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垒科廷设项目部分递过验收名单

序

号

顼
噘 戊鄂

/ 项目建设的主要内容

(或称
〃
子顼目

”〉

所属学

科

所在

学院

项目负责

人

验收结

果

?02】 XKJs

ol

国际贸易学

研究生联合

培养

每名寻师实际参与培养研究

生至少 l名 口际贸

易宁

经济

学院

‖虹、刘

钊、张颖

谷永采

不合格

建设 JT宄 +实习基地 l个 合|奈

2021XKJs

o4

国Fl贸 易学

学科队伍建

设

⒚士占比逐年增长达如%以上

圄Fl贸

易学

绐济

艹皖

常虹、刘

钊 郎金

花`张英、

张颖 金

花、衰伟

良

不夺桁

培肓省教学名lm l人 脊栋

散帅到企业拈职不少+5人 不 含胳

建设责大年式教帅团队 仓 ●i

⒔

2021XKJS

o6

金融学专业

学⊥科研素

养提升

学牛沦文发表率 l0%以 上,课

题参与衤 2帆 以 Ⅱ
金融学

经济

学院

苜伊、杨

亮、郎金

花、郑斌

斌

佘杯

考|I率运年肿加到矾 不 含胳

1

2021Ⅹ (JS

o7

佥融学学利

散师成果捉

开项 目

每月至少一次科研活动

金,lu学
经挤

学院

曹伊、衰

伟良 杨

亮、殷婷

婷、刘志

鹏、刘书

搏、程杰

路越 殷

长霖

佘将

省级以 Ⅱ利冂|立项至少 2项 个|仵

科研经费不少于 9D万 元 合|各

省级以 卜扌|L示 l项 不合拚

2021XKJs

o8

全融学学科

队伍建设

匣 Ⅱh比运年硒κ达 b%以 |

金融+
经济

学院

带lI 瞢

伊 程杰

袁仙良

+/亮

不合胳

培筒省教学名师 1人 夺杵

教师到个业tt职 不少于 3人

'(仑

lf.

2021XKJs

o9

全融学敖学

资源建设

人工智能在银行创lF应用棠

例应建设

全南虫宁
经济

学院

曹杪 刘

书⒕ 杨

亮、刘‘

Jl 程杰、

路越 殷

长银

舍 ii

智能全融创新应用咨ll建议 l

份
不合桁

2021XKJs

Il

俄语专业学

生能”培养

至少 l名 学生逦过 CATTI

笔lJ考 试

△级

俄语语

言文学

外国

话学

院

孙莹 辛

姑玮

舍恪

至少 15人参力Π国家级翻译竞

赛并获奖
不仓{辟

完成近两屁毕业忄矶业情lL 仑胳



扌R信,

考研{逐午增加到 矶 不合胳

^

2021Ⅹ KJs

11

lk语散师教

学资源建设

项口

Fn育 I项狡级教学 ,l梁 奖

俄语语

言文学

夕卜国

语学

院

孙莹 李

晓孺

个僬

l门 a,l汗类l+程的校级
“
金课

”

建设
合|各

l门 翻泽相关仉质诲源共享课

建设 ^含
将

I个 翻详实践臬例诈廷设 不合桁

l个 话料库建设 不合胳

"

2021X(Js

16

日语专业学

生能力培养

项 日

全少 10O名 学⊥参加国家级翻

译竞赛,5%以 卜欹奖
i语语

言文学

外国

订学

院

珩韦韦

合胳

完成近两属毕业生就业情况

报告
仑格

考研率逐年增加到 5蜗 不合辂

10
2021XK1s

2t

英语专业学

生能力培养

项自

至少 5名 学生通过 C町TI二级

笔试考试

萸语语

言义学

外国

语学

院

李口超

不舍辂

至少 00人参加国家级翻译竟

赛,钒以上获奖
不舍辂

完成近两届毕业生就业情况

报告
合抬

考Tl衤逐年增加到 5% 不合格

ll

2021XKJS

22

英语散师科

研素养提升

项目

6名专任教师完成 20丿氵字以

卜译作
英语语

言文学

外圄

语学

院

侯雁忐
仆

"
高水平论文 5篇 不 合辂

12
2021XK1S

23

英语教师利

口,团 队建设

项自

专任教师获借翻详类培训证

书
英语语

言义学

外国

语学

|∷

∷∷∷∷ii∷ i∷∷∷i

仗厥意

合‖

搏士占比遂年增长达 3矾以上 合栋

外聘符合要求的行业教师 23

位
不合ffr

l氵

2021XKJS

21

英语数学资

,H建 设项目

省级-流课促中国传统文化

概论 (共语 )砚套资源建设 荚语语

言文学

外国

语学

院

张丽nJ

亻9|仟

笔泽实验宝违设 仓抬

语+l忄 社设 不 含辂

ll
2021XKJs

25

会计专业师

资队伍建设

项口

导师实际参与研宄⊥培养

会

"学

会凵

学l,L

I月

合你

阵△宀比io午硒κ达 ㈨蜗以 卜 不合格

1∶

2021XKJs

26

会讠学专业

犄色化人才

In养 项日

完成智能会计产业学院组织

构建

会

"学

公刊

学院

I月  孙

喜云

合杯

学生课题参与率高并与毕业

论文选题方向一致
否格

考9,l率逐午增加到 矾 不 合格

|0
2021XKJs

30

学+培养与

就业

个国资产评估师考试学⊥单

科及栋率 3鸲 以 H

资产评

估

讣

院

^
厶

 宀广
杨景海 不舍辂



全国
〃
福斯特杯

”
资产评估大

赛学生获三等桨以I
不舍杯

抬|T率坯年增加煎 乃
`

合桁

17
2O21XKJs

34

旅游管.+研

充生联合培

荞项日

与台作高狡进行交流活动 ⒈3

次
JR游箐

理

管理

学|坊

宁莉莉

高欣

合fi

朕合府养硕 Ⅱ研宄⊥ 23名 犭(夺 1or

2021XKJs

35

旅游管理人

才培养项目

完普旅游管堙专业硕 I人才

培养方案

旅游箐

理

管 哩

学院

牟莉莉

普洪珍

ι

"
^
〓

学生省级以上竞赛 Jl奖 2∝30

项
合胳

学生论文不少于 lO篇 合临

名研礻逐尔增加列 5% 不奋恪

完成近两属毕业生荆1业跟踪

调研报眚
舍牯

lˇ

202!XKJS

37

旅游管理专

业师资队伍

建没项目

溥△占比i丕午增 K达 巧%以 卜
旅游管

0+

管±+

学院

牟莉莉

胄J△珍

不合胳

参加肓水平学术会议 35次 合称

2021XKJs

39

企业管堙研

宄生联合培

养项日

申报 l项 省级校际交流项目

〈研究生联合培养 )

企业管

理

管理

学壳
卒和冖 j

合 lr

联合培养顶 Ⅱ|i宄 ⊥ ⒈3名 不合栋

21
2021XKJs

o40

企业管理人

才培养项目

完普相头专业人才崭养方案

企业管

理

管理

学|坑

杨|l、 祉

海玲

爸恪

省级以 |责孙获失至少 GC项 合胳

发表本科学,k以 I论文不少

于 Ι0篇
不合栋

考研礻运午增加到 5% 合你

完成近两届毕业生就业债巩

扌炅告
合0r

22
2021XKJs

41

企业管理学

科掘关敢帅

科研索养捉

丌项目

省级以 Ⅱ课题立项 3项

企业管

理

管理

学|垸

杜海玲

牟莉莉

孙- 杨

0l、 I玲

合胳

发表核心 hJl刊 沧文 5篇 仓格

至少 2项有价值的咨询姒i 不奋胳

师约科V∫经荧 2万 元以上 合恪

23
2021XKJs

42

企业管·l学

科队伍建没

胺士占比逐午增长送 ,,%以 |
企业管

理

管堙

学|垸

牟莉莉、

札lFJ玲

不合栋

参加高水平学术会议 ⒈2次 合格

牟莉书j,J徘 省
ˉ
H级 学术私号 不脊杵

2O21XKJs

51

信忠管理与

信息系统专

业帅资队伍

建设

教帅|-训 余少 2煳 以上

l.总 甘

理与信

总系 ,t

管理

学|垸

陈广 0

孙静

合你

导帅实lT参与研究生培养 合恪

⒚士占1匕逐年增 K,保掎在

25%以 H
不合胳

ln肓 一项校级散学成果奖 合胳



25
2021XK∫ S

丐3

信息管埋与

信息系统专

业学生培养

与就业

大学生学科竟藁省级以 |获

’̄J曾 K矾
信 u管

理与信

息系统

管堙

学院

目洪林、

仟华浙

合l彳

考研率,,年硒加到 5% 不☆格

?021X⒈JS

59

设

"艺
术学

人才ln养

考研率遂羊增加到 5凡

设凵苕

术学

水

院

"
乙

学
沈真波

合‖

ˉ
t成近两局|L业 生就业跟踪

调研报告
不合胳


