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一、中软国际简介
中软国际有限公司（中软国际）是根植中国、服务全球的IT服务提供商，致力于为遍及全球的客户提供全面的服务，打造中国智造综合平台。集团成立于2000年，总部位于北京，在全球拥有数十家分公司、办事处及研发机构，2012年员工16000人,每年集团业务线将新增3000名新员工。
    集团业务涵盖以咨询为驱动的解决方案、以专业化为准则的ITO和BPO外包服务和以人才供链为导向的实训服务，包括咨询服务、软件开发、系统集成、软件测试、软件本地化、企业应用平台建设与维护、IT服务外包以及业务流程外包。


     [image: image1.jpg]


  [image: image2.jpg]



课程设计介绍
· 专业方向：软件工程、网络工程、计算机科学与技术
· 学历要求：本科以上（理工科相关专业）。 

· 实训流程：宣讲会- 报名 -开始实训-项目实战-项目评审-项目总结  

· 地点：大连高新园区宏川东路,黄泥川，天地软件园20号金枫楼3层。

· 乘车方式：站北广场——旅顺的公交车，到天地软件园下车。

· 就业服务：实训结束后，学员信息会优先录入中软国际简历库；还可以参加中软国际的就业推荐。
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二、实训总体方案
2.1 实训时间
建议实训时间为：

按与校方协定时间为准，共计1周，五天课程。

2.2 实训目标
1. 了解企业的文化和制度、熟悉企业的工作流程和工作方式。
2. 熟悉实际项目分析、设计、开发、测试、提交等完整流程，熟悉企业各类文档模板，并按照这些模板撰写项目文档。
3. 熟练使用各种开发工具，如UML设计工具、开发工具、版本控制工具；熟练使用Office办公软件、C语言常用开发工具的配置及使用。
4. 熟练掌握C语言，并将这些技术灵活的运用到项目中。
5. 养成良好的表达、沟通和团队协作能力，掌握快速学习方法，培养良好的分析问题和解决问题能力。
2.3 实训特点

中软卓越特色培养模式：“五个真实  Five Reality-5R ”。
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2.4 实训时间安排表

实训实战是通过一个完整的团队项目，使学员快速掌握企业软件开发需要具备的基本开发技能，并切身感受软件开发的全过程，通过团队的努力完成一个小型项目。项目实战包括需求分析、设计、编码、测试和产品提交这几个阶段，每个阶段都进行阶段性评审，通过最后综合评定，产生不同方向的优秀项目团队。

实训安排表如下：
	日期
	第一天
	第二天
	第三天
	第四天
	第五天

	上午
	团队建设
技术 讲解
	Div+CSS

技术讲解
	技术讲解

项目设计
	技术讲解

项目设计
	项目整合

	下午
	HTML

技术讲解
	项目设计
	项目设计
	项目设计
	技术答辩


2.5 实训项目流程
整个实训项目采用“逐步进阶”的方式，涵盖不同层次学员的需求。

项目实训流程如图所示：
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1. 开营（时间0.25天）
阶段目标：

通过开营强调公司规定，本次实训业务流程，各阶段目标确，确保项目能够顺利执行，最终为公司实施项目管理建立基础。
该阶段主要工作：

1） 校领导讲话

2） 教务处公司规定介绍
3） 技术部介绍本次实训内容及日程安排
2. 团队建设（时间0.25天）
阶段目标：

团队建设主要是通过拓展活动，在学生心里强化“团队”的概念，让学生有“团队”意识。该阶段主要完成团队内各角色的确定，项目小组分组及拓展活动。 

该阶段主要工作：

1） 确定项目组中各角色及该角色工作职责

2） 制定项目关键人员配置方案，任命PM、TD、PL

3） 建立项目基本信息，确定里程碑
3. 需求调研（时间1天）
阶段目标：

规范公司项目的需求开发和管理活动，以保证对客户需求的正确理解，确保项目产物与需求的一致性。

该阶段主要工作：

1） 包括：需求开发准备、需求调研、需求分析、编写需求规格说明书和需求确认。
2） 提交物：需求规格说明书、工作流图
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图 需求调研工作流程图
4. 详细设计阶段（时间0.5周）
阶段目标：

软件设计目的在于设计和实现关于需求的解决方案。保证《需求规格说明书》中的各项要求在设计时都能够得到满足。
该阶段主要工作：

1） 完成系统的概要设计、详细设计、原型设计。

2） 提交物：详细设计说明书、原型
5. 开发与测试（时间3.5周）
阶段目标：

对项目的编码实现进行质量控制，保证编码实现活动按计划顺利完成并与设计相一致，规范公司测试流程，确保测试工作的规范性和有效性，以验证产品的质量满足用户的需求。
该阶段主要工作：

1） 制作开发编码规范及代码评审规范。

2） 完成各功能模块的单元测试，编写测试用例

3） 对应设计阶段工作完成编码及测试
6. 项目整合（时间1天）
阶段目标：

完成各项目小组整合，保证完整性。
该阶段主要工作：

1） 完成用户使用手册
2） 制作产品宣传PPT
3） 提交物：用户使用手册，产品宣传PPT

7. 项目答辩与结项 (时间0.5天)
阶段目标：

组织并参与项目答辩，对项目开发过程及产品发布阶段总结。
该阶段主要工作：

1） 项目经理完成项目总结
2） 项目组成员项目个人总结
3） 提交物：项目总结、项目个人总结
2.6 真实的企业项目案例
中软国际将根据学生在校已学习课程及摸底情况从中软国际项目案例库中选择技术难度系数适宜的项目，中软国际项目案例库如图所示。
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本次实训项目截图：
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2.7 项目技术参数

	网页切图工具
	Potoshop

	开发工具
	Sublime_text3.0 

	技术版本
	HTML5 CSS3

	测试工具
	Chrome、IE、


2.8 实训团队管理及组织方式

1. 团队构成：
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2. 学生实训项目组角色如图所示：
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实训项目组组织方式：
	项目组
	一个项目组由4~6名学生组成，在规定的时间内完成项目分析、设计、编码、测试和提交工作。

	项目经理
(学生)
	通过学生自我推荐，由学生投票选出项目组长，负责整个团队各个项目组开发计划审批及调整、资源分配、进度管理、沟通管理等工作。
汇报对象：中软国际指派的技术老师。

	技术总监
(学生)
	负责整个团队的基础性问题的解决及资源调整。
汇报对象：项目经理、中软国际指派的技术老师

	项目组长
(学生)
	通过学生自我推荐，由学生投票选出项目组长，负责项目组开发计划制定和调整、资源分配、进度管理、沟通管理等工作。
汇报对象：项目经理

	项目组成员
	包括系统架构师、应用程序开发人员、数据库开发人员、UI开发人员和测试人员。

	会议记要员
	记录晨会会议内容，并在会后发给各项目小组


2.9 讲师团队
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图  中软国际讲师团队

以下为部分教师的基本信息，在上课的过程中，会根据各自的优点进行授课的安排。
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图  中软国际讲师团队
讲师简介：

徐建民，信息产业部高级项目经理资质，有多年大型项目管理和软件架构设计经验，负责学员的实训项目管理。
田荣华，中软资深嵌入式开发讲师，有着多年嵌入式及物联网应用开发经验，研发中软ETC-WSN物联网试验箱的设计与制作，进行系列课程体系的研发及推广工作。
赵凌云，中软大连ETC技术部经理，有丰富的授课经验和项目经验，主讲JAVA操作系统、JavaWeb应用、SSH框架整合、Oracle数据库。
陈伟俊，中软资深Java讲师，有丰富的授课经验和项目经验，主讲SSH框架课程。
杨迪，中软资深Java讲师，有丰富的授课经验和项目经验，主讲UML，OOAD，Design Pattern课程。
王健，中软资深讲师，有丰富的授课经验和项目经验，主讲UNIX，AJAX,Oracle课程。
逄永群，中软资深Java讲师，有丰富的授课经验和项目经验，主讲HTML,CSS,JavaScript，Core Java课程。
王影，中软资深Java讲师，有丰富的授课经验和项目经验，主讲Oracle课程。
闫树昕，中软资深.NET讲师，有丰富的授课经验和项目经验，主讲全国集成项目经理课程。 

王鑫，中软资深Java讲师，Sun认证金牌讲师，有丰富的面向大学员的培训经验。 

王晓华，中软资深Java讲师，负责根据学员的摸底考试情况准备学员的Java课程。 

常敬岩，培训事业部资深Java讲师，有丰富的面向大学员的培训经验。
…
2.10 质量保证体系
项目实施团队组织如下图：
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图2 项目组织结构图

班主任负责学生日常管理。技术团队将采用1+1>2的模式，即每一个教学班级会匹配一名项目经理 + 一名项目质量经理 > 2人指导团队。

在实施过程中，项目经理负责技术理论教学及项目实施过程中制定设计及实现规范，指导设计、实现及部署工作；指导 Project Leader完成需求分析及架构设计，数据库设计和关键模块开发；提供技术指导及新技术研究。项目质量经理主要负责指导开发及相关设计文档编写；指导Project Leader制定项目开发计划、跟踪管理项目进度；合理安排项目组成员完成项目交付等。

中软确保每一个实训班级有一名独立的项目经理负责。在项目实训环节，每一个团队有项目经理指导技术，质量经理管理软件质量体系，从学生中推举出项目组长参与到团队、质量管理，项目组成员之间建立良好的技术分享及沟通交流氛围，让学生参与其中，从而确保实训实施效果。

学生的考核方式如下（具体执行可能有少量的检查内容及权重调整）：
学员总分 = 出勤×30% + 小组得分×35% + 个人得分×35%；
小组考核方式和评分标准，见《小组考核表一》；
个人考核方式和评分标准，见《个人考核表二》。
小组考核表一
	考查项
	分数
	考查方式
	备    注

	版本控制
	5
	走查
	根据版本控制软件的使用情况和代码出现混乱的情况评分

	开发工具
	10
	走查
	根据组员对开发工具的使用熟练情况来评分

	中间件应用
	5
	走查
	根据组员对应用中间件的掌握程度来评分

	招投标
	10
	评审
	根据投标方案的质量、唱标和答辩的表现来评分

	项目立项
	5
	评审
	根据项目计划的完整性来评分

	需求调研、分析
	10
	评审
	根据需求清晰程度和变更的工作量来进行评分

	概要设计
	10
	评审
	根据概要设计的完整性和技术含量来评分

	详细设计
	10
	走查
	根据详细设计的完整度来评分

	编码
	10
	走查
	根据编码完成程度和编码规范评分

	测试
	10
	评审
	根据测试案例及测试执行情况来评分

	交付、维护
	5
	评审
	根据验收测试问题数量和交付文档的质量来评分

	项目日常
管理工作
	10
	走查
	根据项目组工作氛围、士气和工作纪律来进行评分


个人考核表二
	考查项
	分数
	考查方式
	备注

	技术概念掌握程度
	30
	考试
	根据学员对基本技术概念的掌握程度，以选择题、填空或问答方式评分

	编码和工作习惯
	30
	走查
	根据学员编码可读性、安全性、高效性、可维护性等方面进行评分

	职业素养、道德
	20
	走查
	根据学员平时考勤、纪律、工作积极性及互助能力进行评分

	创新和钻研
	20
	评审
	根据学员解决技术难题等方面的成果进行评分


2.11预期效果
2.11.1 学员
学员需要提交的文档如下：
1) 日常每周的项目周报、会议纪要；
2) 需求阶段的需求说明书、原型、正式项目计划和测试计划；
3) 设计阶段的概要设计、详细设计和其他相关文档；
4) 开发阶段的源代码；
5) 测试阶段的测试计划、单元测试报告；
6) 实施阶段的安装包、安装文档、用户手册、集成测试报告和验收报告；
2.11.2 实训基地
实训基地主要提供以下内容： 
1) 所有小组和个人资料刻录光盘，提供给学校；
2) 所有小组和个人的评分、实训总成绩；
3) 对学生整体的评价和建议。
三、实训准备

3.1 学校

学校在实训之前需要做以下工作：

（1） 向中软软件人才基地提供实习学生该学年与实训相关科目的教学大纲；

（2） 组织学生进行报名，协助中软进行实训讲座；

（3） 告知实训具体人员名单、带队老师。

3.2 实训基地

实训基地在实训之前需要做以下工作：

（1） 根据学校的需求制定课表；
（2） 给学生作实训动员和讲座；

（3） 对学生测试，确定实训项目；
（4） 安排项目经理和指导老师；
（5） 制定实训总体计划。
3.3 学生

为保证实训的质量，请学员在参加实训之前，做好如下预习：
（1） 编写简单的C语言代码；

（2） 熟练使用Office办公软件；

四、实训提交清单

4.1 学生

   在项目实战学员需要提交文档如下：

（1） 每周提交项目周报，会议纪要；

（2） 在需求阶段，提交需求分析报告、原型、项目计划和测试计划；

（3） 在总体设计阶段，提交详细设计说明书;
（4） 代码阶段，提交原代码；
（5） 测试阶段，提交测试报告；

（6） 产品交付阶段，提交用户使用手册；

（7） 实训总结。

4.2 实训基地

中软国际实训基地主要提交以下内容：

（1） 提交学生的实训项目及文档、成绩等；

（2） 对学生整体的评价和建议。

五、实训费用

由中软国际提供实训场地及住宿

	名称
	费用
	备注

	项目实训
	
	现代化软件企业办公环境，人手一机

	住宿费
	
	4人一个宿舍，内部有1个独立卫生间、阳台、（学生需自带床单、被罩、枕巾等个人生活用品。）


注：1、学员食堂位于实训基地一楼和负一楼，可提供中、晚二餐。午餐：7-10元；晚餐：7-10元。（由学生按照各自需求自行承担，如有回民，可提前预定回民餐）

六、实训基地环境介绍

6.1 基地全景 

· 基地外景
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· 基地内部设施
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· 走廊
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· 开发间（实训教室）、基地室内活动室
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· 国际化的公共设施
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· 一流的休闲娱乐吧
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· 休闲娱乐吧 & 洗手间
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· 寝室环境

· 寝室楼
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· 寝室电梯、寝室走廊
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· 寝室内
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6.2 学生安全保障措施

（1） 学员住宿：中软国际（大连）实训基地配套学员宿舍——大学校园宿舍，设备齐全，有专门门卫，能够保障学员在实训住宿期间的人身及财产安全。

（2） 学员食堂：中软国际（大连）实训基地配套学员食堂——索迪斯餐厅是世界500强企业，拥有同行业有较好口碑，能够保障学员在实训期间饮食健康、食品安全。

（3） 实训基地与学员公寓路途：中软国际（大连）实训基地距学员公寓距实训基地15分钟车程，有班车免费接送。实训基地安排专门老师负责组织学员实训期间结队往返。
公司联络方式

· 中软国际官方网址：www.chinasofti.com
· 中软国际卓越培训中心网址：www.dletc.com.cn
· 联系电话：0411-84755001
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